
ПРАВИЛА ПРИЙОМУ
на курси професійної військової освіти L-1A+L-1B

Військового інституту Київського національного університету
імені Тараса Шевченка у 2026 році

ЗАТВЕРДЖЕНО 
Вченою радою Військового інституту
протокол № 6 від 15 січня 2026 року

Київ – 2026



I. Загальні положення

1.1. Професійна військова освіта – спеціалізована освіта військового 
спрямування, яка здобувається за освітніми програмами на відповідних рівнях 
військової освіти з метою вдосконалення професійного рівня військового 
фахівця та набуття фахових компетентностей, що забезпечують виконання 
службових (бойових) функцій.

1.2. Правила прийому до Військового інституту Київського національного 
університету імені Тараса Шевченка (далі – Військовий інститут) розроблені 
відповідно до вимог: 

Закону України “Про військовий обов’язок і військову службу” (зі 
змінами); 

Положення про проходження громадянами України військової служби у 
Збройних Силах України, затвердженого Указом Президента України від 10 
грудня 2018 року № 1153/2008 (зі змінами); 

Наказу Міністерства оборони України від 20 червня 2024 року № 405/нм 
“Про організацію підготовки офіцерського, сержантського і старшинського 
складу у вищих військових навчальних закладах, військових навчальних 
підрозділах закладів вищої освіти та закладах фахової передвищої військової 
освіти”; 

Наказу Міністерства оборони України від 16 липня 2024 року № 479 “Про 
затвердження Інструкції про організацію та проведення військово-професійної 
орієнтації громадян України і прийому на навчання до закладів фахової 
передвищої військової освіти, вищих військових навчальних закладів, 
військових навчальних підрозділів закладів вищої освіти та наукових установ у 
системі Міністерства оборони України”; 

Наказу Міністерства оборони України від 12 вересня 2022 року № 272 
“Про затвердження Інструкції з організації професійно-психологічного відбору 
у Збройних Силах України та Державній спеціальній службі транспорту; 

Наказу Міністерства оборони України від 14 серпня 2008 року № 402 
“Про затвердження Положення про військово-лікарську експертизу в Збройних 
Силах України” (зі змінами);

Каталогу курсів професійної військової освіти у вищих військових 
навчальних закладах та військових навчальних підрозділах закладів вищої 
освіти, затвердженого першим заступником Міністра оборони України від 06 
червня 2024 року № 3409/уд; 

Графіку проведення курсів професійної військової освіти тактичного 
рівня у вищих військових навчальних закладах та військових навчальних 
підрозділах закладів вищої освіти на 2026 рік, затвердженого начальником 
Генерального штабу Збройних Сил України від 22 січня 2026 року № 8411/С;

Методичних рекомендацій з агітації та відбору у Збройних Силах України 
кандидатів для навчання на курсах професійної військової освіти L-1A+L-1B на 
основі здобутого у закладах вищої освіти ступеня вищої освіти не нижче 
бакалавра, затверджених заступником начальника Генерального штабу 
Збройних Сил України 03 березня 2025 року.

1.3. Здобуття тактичного рівня професійної військової освіти у 



Військовому інституті у 2025 році здійснюється за освітніми програмами 
“Базовий та фаховий курси тактичного рівня топографічної служби, L-1A+L-1B 
(ГІС)”, “Базовий та фаховий курси тактичного рівня військова психологія, L-
1A+L-1B (ВПс)”, “Базовий та фаховий курси тактичного рівня соціальна робота 
у військах (силах), L-1A+L-1B (СР)”, “Базовий та фаховий курси тактичного 
рівня цивільно-військове співробітництво, L-1A+L-1B (ЦВС)”, “Базовий та 
фаховий курси тактичного рівня фінанси та військова економіка, L-1A+L-1B 
(ФВЕ)”.

На базовому курсі тактичного рівня професійної військової освіти (L-IA) 
здійснюється загальновійськова підготовка. 

На фаховому курсі тактичного рівня професійної військової освіти (L-1B) 
здійснюється підготовка осіб на первинні посади офіцерського складу за 
відповідною військово-обліковою спеціальністю (групою військово-облікових 
спеціальностей).

За результатами успішного закінчення навчання курсантам курсів 
видається сертифікат про виконання відповідної освітньої програми курсу      
(L-1A та L-1B) і здобуття професійної кваліфікації “офіцер тактичного рівня”.

1.4. Тривалість навчання та загальна чисельність замовлення визначається 
Каталогом курсів професійної військової освіти у вищих військових навчальних 
закладах та військових навчальних підрозділах закладів вищої освіти.

1.5. Прийом осіб на навчання на курсах професійної військової освіти   
L-1A+L-1B (далі – Курс ПВО) здійснюється на конкурсній основі.

1.6. Навчання на Курсі ПВО у  Військового інституту здійснюється в 
статусі “курсант курсів”.

ІІ. Вимоги щодо відбору кандидатів

2.1 Відбір на навчання здійснюється з числа громадян України, які 
мають ступінь вищої освіти не нижче бакалавра, не мають військових звань 
офіцерського складу, виявили бажання проходити військову службу на посадах 
молодшого офіцерського складу, за станом здоров’я придатні до проходження 
військової служби за контрактом, за моральними та професійно-діловими 
якостями здатні та плануються до призначення на посади молодшого 
офіцерського складу.

2.2 Відбору на Курси ПВО підлягають:
військовослужбовці рядового, сержантського (старшинського) складу, які 

прийняті на військову службу за контрактом, вік яких станом на 31 грудня року 
вступу не перевищує 45 років;

військовослужбовці рядового, сержантського (старшинського) складу, які 
призвані на військову службу під час мобілізації, вік яких станом на 31 грудня 
року вступу не перевищує 45 років, які пройшли курс базової 
загальновійськової підготовки у навчальних центрах (військових частинах), або 
мають бойовий досвід, або досвід військової служби в Збройних Силах 
України, інших військових формуваннях;



громадяни України, вік яких станом на 31 грудня року вступу не 
перевищує 45 років, раніше не проходили військову службу чи базову 
військову підготовку та виявили бажання проходити військову службу за 
контрактом на посадах молодшого офіцерського складу.

IIІ. Порядок прийому заяв і документів

3.1. Прийом документів громадян України з числа цивільних осіб, які 
відповідають вимогам, що наведені у п.2.1 та п.2.2 Правил прийому, та виявили 
бажання вступити на навчання до Військового інституту для здобуття 
тактичного рівня військової освіти здійснюється у територіальних центрах 
комплектування та соціальної підтримки (далі – ТЦК та СП), рекрутингових 
центрах з проведенням попереднього професійного відбору.

3.1.1. Зазначені громадяни особисто подають заяву про допуск до участі у 
вступних випробуваннях та конкурсному відборі керівнику ТЦК та СП.

У заяві зазначаються: 
прізвище, власне ім’я та по батькові (за наявності); 
дата народження; 
поштовий індекс, адреса місця проживання, номер засобу зв’язку та 

адреса електронної пошти (за наявності);
навчальний заклад, який закінчив вступник, здобутий ступінь вищої 

освіти та спеціальність (спеціалізацію);
повну назву Військового інституту; 
назва Курсу ПВО.
До заяви додаються: 
копія документа, що посвідчує особу, передбаченого Законом України 

“Про Єдиний державний демографічний реєстр та документи, що 
підтверджують громадянство України, посвідчують особу чи її спеціальний 
статус”; 

копія документа про здобуття ступеня вищої освіти не нижче бакалавра і 
додатка до нього; 

автобіографія; 
копія документа, який відповідно до законодавства підтверджує право 

для вступу на пільгових умовах на навчання до ВВНЗ та ВНП ЗВО (за 
наявності); 

копія військово-облікового документа, який оформлено (створено) в 
паперовій або електронній формі; 

копія картки фізичної особи - платника податків (для фізичних осіб, які 
через свої релігійні переконання відмовляються від реєстраційного номера 
облікової картки платника податків та повідомили про це відповідний 
контролюючий орган і мають відмітку у паспорті або документі, що посвідчує 
особу, використовуються дані паспорта); 

характеристика з місця навчання або роботи; 
медична карта амбулаторного хворого (форма № 025/о); 



медична довідка про проходження попереднього, періодичного та 
позачергового психіатричного оглядів, у тому числі на предмет вживання 
психоактивних речовин (форма № 100-2/о); 

довідка про притягнення до кримінальної відповідальності, відсутність 
(наявність) судимості або обмежень або витяг з Інформаційно-аналітичної 
системи "Облік відомостей про притягнення до кримінальної відповідальності 
та наявності судимості”; 

шість кольорових фотографічних карток (без головного убору) розміром 
3x4 см (на звороті зазначаються прізвище, власне ім’я, по батькові); 

два поштових конверти з марками і вказаними особисто адресами місця 
проживання та ТЦК та СП, де вступник перебуває на військовому обліку. 

Усі копії документів засвідчуються в установленому порядку. 
Заява та зазначені документи складають особову (навчальну) справу 

вступника на навчання, яка оформлюється працівниками ТЦК та СП 
(рекрутингового центру) відповідно до встановлених вимог. 

3.1.2. Після прийняття заяв і перевірки необхідних документів вступники 
на навчання направляються на медичний огляд військово-лікарською комісією. 

Медичний огляд вступників проводиться відповідно до Положення про 
військово-лікарську експертизу у Збройних Силах України, затвердженого 
наказом Міністерства оборони України від 14.08.2008 № 402, зареєстрованого в 
Міністерстві юстиції України 17.11.2008 за№ 1109/15800. 

3.1.3. Списки кандидатів, з числа цивільних осіб відібраних на навчання 
на Курсах ПВО надаються: 

не пізніше ніж за 35 діб до початку навчання – на адресу замовників; 
не пізніше ніж за 30 діб до початку навчання – замовниками на адресу 

Військового інституту. 
3.1.4. Посадові особи ТЦК та СП, рекрутингових центрів направляють до 

Військового інституту відібраних осіб для проходження вступних випробувань 
та здійснюють контроль за їх прибуттям, а також прибуттям документів на 
вступників не пізніше, ніж за 5 діб до початку навчання.

3.2. Порядок прийому документів від військовослужбовців військової 
служби за контрактом та військовослужбовців рядового, сержантського 
(старшинського) складу, які проходять військову службу за призовом під час 
мобілізації.

3.2.1. Військовослужбовці рядового, сержантського і старшинського 
складу, що відповідають вимогам які наведені у п.2.1. і п.2.2. Розділу ІІ Правил 
прийому, подають рапорт про допуск до участі у вступних випробуваннях та 
конкурсному відборі на навчання на Курсах ПВО у Військовому інституті за 
підпорядкованістю. 

У рапорті вказується: 
військове звання, прізвище, ім’я та по батькові; 
займана посада; 
дата народження;
навчальний заклад, який закінчив вступник, та здобутий ступінь вищої 

освіти; 



повну назву Військового інституту; 
назва Курсу ПВО; 
поштовий індекс, адреса фактичного місця проживання та номер 

контактного телефону військовослужбовця; 
адреса військової частини, електронна адреса АСУ "Дніпро" або СЕДО та 

номер контактного телефону.
До рапорту додаються: 
копія рапорту на ім’я безпосереднього командира (начальника); 
копія документа, що посвідчує особу, передбаченого Законом України 

“Про Єдиний державний демографічний реєстр та документи, що 
підтверджують громадянство України, посвідчують особу чи її спеціальний 
статус” (паспорт);

копія картки фізичної особи - платника податків (для фізичних осіб, які 
через свої релігійні переконання відмовилися від отримання реєстраційного 
номера облікової картки платника податків та повідомили про це відповідний 
контролюючий орган і мають відмітку у паспорті або документі, що посвідчує 
особу, використовуються дані паспорта); 

копія військового квитка; 
копія документа державного зразка про базову (повну) вищу освіту, та 

додаток до нього;
автобіографія, в якій вказується поштовий індекс, адреса місця 

проживання, адреса військової частини та номер контактного телефону; 
шість кольорових фотокарток розміром 3Х4 см, які завірені штабом 

військової частини; 
копія оцінної (скороченої оцінної) картки військовослужбовця або 

службова характеристика; 
копія (витяг) з послужного списку; 
копія службової карти; 
копія контракту про проходження військової служби; 
службова характеристика; 
копія документа, який відповідно до законодавства підтверджує право 

для вступу на пільгових умовах до ВВНЗ та ВНП ЗВО (за наявності); 
медичні документи (висновок військово-лікарської (гарнізонної 

(госпітальної) комісії про придатність до навчання). 
На військовослужбовців, визнаних придатними до навчання в обраних 

ЗФПВО, ВВНЗ та ВНП ЗВО, оформляється картка обстеження та медичного 
огляду та робиться відповідний запис в медичній книжці військовослужбовця. - 
результати попередньої професійної діагностики. 

Усі копії документів засвідчуються в установленому порядку. 
Рапорт та зазначені документи складають особову (навчальну) справу 

вступника на навчання, яка оформлюється службовцями відділу персоналу та 
стройового у відповідно до встановлених вимог. 

3.2.2. Військовослужбовців з числа, сержантського і старшинського 
складу, які плануються до призначення на посади молодшого офіцерського 
складу та успішно пройшли вступні випробування, направляються у службові 
відрядження до Військового інституту на період навчання. Решта осіб, які 



успішно пройшли вступні випробування, призначається на посади змінного 
складу Військового інституту з виключенням зі списків військових частин. 

3.2.3. Списки кандидатів, відібраних на навчання на Курсі ПВО 
надаються: 

не пізніше ніж за 35 діб до початку навчання – співзамовниками на адресу 
замовників; 

не пізніше ніж за 30 діб до початку навчання – замовниками на адресу 
Військового інституту. 

3.2.4. Керівники органів військового управління, командири військових 
частин, керівники закладів, установ, організацій, підприємств Збройних Сил 
України направляють до Військового інституту військовослужбовців рядового, 
сержантського і старшинського складу для проходження вступних випробувань 
та здійснюють контроль за їх прибуттям, а також прибуттям документів на 
відібраних вступників не пізніше, ніж за 5 діб до початку навчання.

IV. Організація і проведення вступних випробувань

4.1. Відбір кандидатів для навчання на Курсі ПВО у Військовому 
інституті здійснюється відбірковою комісією, яка створюються наказом 
начальника Військового інституту з метою визначення професійного рівня 
кандидатів для проходження військової служби на офіцерських посадах, 
діагностики лідерських якостей та оцінювання необхідного рівня знань за 
результатами вступних випробувань.

До складу відбіркової комісії залучатися представники від органів 
військового управління, які є замовниками на підготовку військових фахівців 
на курсах професійної військової освіти.

4.2. Склад відбіркової комісії Військового інституту для відбору 
кандидатів на Курсі ПВО формується з представників структурних підрозділів:

факультетів, кафедр; 
відділу психологічної підтримки персоналу;
медичної служби.
4.3. З метою виявлення у кандидатів якостей, необхідних для успішного 

навчання на Курсі ПВО у Військовому інституті та оволодіння військово-
обліковою спеціальністю, а в подальшому для проходження військової служби 
за контрактом на посадах осіб офіцерського складу в Збройних Силах України 
проводиться психологічне обстеження вступників, яке включає оцінку 
індивідуальних психологічних (психофізіологічних) якостей, військово-
мотиваційної спрямованості особистості, оцінку рівня нервово-психічної 
стійкості та визначення професійної придатності до успішного навчання. 

Вивчення індивідуальних психологічних якостей здійснюється фахівцями 
у галузі професійно-психологічного відбору відповідно до Інструкції з 
організації та проведення професійно-психологічного відбору кандидатів на 
навчання у Вищих військових навчальних закладах та військових навчальних 
підрозділах вищих навчальних закладів, яка затверджена наказом Міністерства 
оборони України № 355 від 09 липня 2009 року та зареєстрована в Міністерстві 
юстиції України № 893/16909 22 вересня 2009 року; Інструкції про організацію 



та проведення військово-професійної орієнтації громадян України і прийому на 
навчання до закладів фахової передвищої військової освіти, вищих військових 
навчальних закладів, військових навчальних підрозділів закладів вищої освіти 
та наукових установ у системі Міністерства оборони України, затвердженої 
Наказом Міністерства оборони України № 479 від 16 липня 2024 року, 
Інструкції з організації професійно-психологічного відбору у Збройних Силах 
України та Державній спеціальній службі транспорту, затвердженої наказом 
Міністерства оборони України № 272 від 12 вересня 2022 року, зареєстрованого 
в Міністерстві юстиції України № 1088/38424 20 вересня 2022 року; 
Комплексної методики професійно-психологічного відбору кандидатів на 
навчання у вищих військових навчальних закладах та навчальних центрах за 
дефіцитними спеціальностями затвердженої начальником Генерального штабу 
05 березня 2021 року, методики “Діагностика лідерських здібностей” та 
методики “Потенціал лідера”, викладених у методичному посібнику 
“Психодіагностика лідерських якостей військовослужбовців” видання 2023 
року.

 Індивідуальні психологічні якості кандидата оцінюються як “пройшов 
професійно-психологічний відбір” або “не пройшов професійно-психологічний 
відбір”. 

Вступники, в яких за результатами тестування індивідуальних 
психологічних якостей виявлена нервово-психологічна нестійкість, а також ті, 
які не набрали необхідної кількості балів, вважаються такими, що не пройшли 
професійний психологічний відбір, з числа кандидатів для вступу до 
Військового інституту не допускаються до подальшого складання вступних 
випробувань та участі в конкурсному відборі. 

Вступникам, не зарахованим за результатами оцінки індивідуальних 
психологічних якостей, в документах, що видаються на руки чи надсилаються 
до ТЦК та СП за місцем реєстрації (проживання), записується формулювання 
відмови в зарахуванні “Не пройшов вступне випробування”. 

4.4. За результатами попередньої оцінки професійних та лідерських 
якостей вступника для оцінки необхідного рівня знань відбіркова комісія 
Військового інституту проводить вступні випробування.

4.5. Вступне випробування складається зі співбесіди з фаху та тестування.
Вступні випробування проводяться у відповідності до програми вступних 

випробувань, яка розробляється на кафедрах для визначення професійної 
придатності та оцінки необхідного рівня знань кандидатів. 

Поставлені на співбесіді запитання та відповіді на них записуються до 
аркушу співбесіди, після закінчення якої екзаменатори проставляють в ньому 
кількість набраних балів. Далі аркуш співбесіди, підписується екзаменаторами. 
Результати співбесіди та тестування зі вступником оцінюються в суму балів 
всіх оцінок за кожне поставлене запитання, максимальна сума – 100 балів. 

Інформація про результати вступного випробування оголошується 
вступникові наприкінці останнього дня відбору. 

Рішення комісії про результати відбору вступника оформлюється 
протоколом та засвідчується підписом голови відбіркової комісії та 
відповідального секретаря приймальної комісії.



4.6. Формування та оприлюднення рейтингових списків вступників. 
4.6.1. Рейтинговий список вступників формується за конкурсним балом 

від більшого до меншого.
Конкурсний бал вступника (КБ) розраховується за формулою:

КБ= К1×0,25 + К2×0,25 + К3×0,1 + К4×0,4

К1 – результати діагностики розумових здібностей військовослужбовців 
(за шкалою 0-100 балів);

К2–результати діагностики адаптаційних можливостей 
військовослужбовців (за шкалою 0-100 балів);

К3 – результати діагностики лідерських якостей (за шкалою 0-100 балів);
К4 – результат співбесіди за фахом (за шкалою 0-100 балів);
0,25, 0,25, 0,1 та 0,4 – вагові коефіцієнти 
4.6.2. За результатам отриманих рейтингових балів формуються 

рейтингові списки вступників. Особи, які за результатами вступних 
випробувань набрали менше 50 відсотків (50 балів) не можуть бути 
рекомендовані до зарахування

4.6.3. Формування списків рекомендованих до зарахування вступників 
здійснюється у межах обсягів підготовки.

V. Прикінцеві положення

5.1. Зарахування на навчання, призначення курсантами курсів, 
здійснюється наказом начальника Військового інституту.

5.2.  Вступники, які не пройшли вступні випробування, направляються: 
військовослужбовці – до місця проходження військової служби; 
цивільні особи – до ТЦК та СП за місцем перебування на військовому 

обліку (за адресою місця проживання).
5.3. У процесі навчання відібраних слухачів за освітньою програмою 

Курсу ПВО проводиться проміжний контроль за результатом опанування 
навчальних дисциплін базового курсу тактичного рівня L-1A, в разі успішного 
проходження якого військовослужбовцям рядового складу присвоюється 
військове звання “молодший сержант”.

5.4. У разі невиконання освітньої програми Курсу ПВО (неуспішність), 
або відмови від подальшого навчання, а також за станом здоров’я, на основі 
висновку військово-лікарської комісії, або у разі виявлення 
недисциплінованості військовослужбовці відраховуються з навчання та 
направляються до військових частин, з яких вони прибули на підготовку, або за 
рішенням (клопотанням у встановленому порядку) замовника курсу – до інших 
військових частин. До військових частин надсилаються також витяг з наказу 
про відрахування з навчання та документи, що були підставою для цього.

5.5. Розподіл випускників Військового інституту, які успішно завершують 
навчання на Курсі ПВО, для подальшого проходження військової служби у 
військових частинах (установах) здійснюється за попередніми пропозиціями, 
які надаються до Головного управління персоналу ГШ ЗС України не пізніше, 



ніж за 45 днів до дати завершення навчання, структурними підрозділами 
Апарату Головнокомандувача ЗС України, Генерального штабу ЗС України, 
командуванням видів, окремих родів військ (сил) ЗС України, іншим органам 
військового управління, які є замовником на підготовку військових фахівців на 
курсах професійної військової освіти.

5.6. Присвоєння первинного військового звання офіцерського складу 
випускникам, які успішно завершили навчання на Курсі ПВО, здійснюється у 
відповідності до Інструкції про організацію виконання Положення про 
проходження громадянами України військової служби у Збройних Силах 
України: 

військовослужбовцям сержантського (старшинського) складу, які були 
направлені у службове відрядження до Військового інституту на період 
навчання – командирами корпусів, посадовими особами, які мають рівні з ними 
права та вищі; 

решті осіб, які були призначені на посади змінного складу Військового 
інституту – наказом Міністра оборони України.
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